WNT-verantwoording 2025 RSG Pantarijn

De WNT is van toepassing op RSG Pantarijn. Het voor RSG Pantarijn toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2025 € 208.000 op basis van 13 complexiteitspunten in klasse E:
(totale baten: 6 punten; gemiddeld aantal leerlingen: 3 punten en gewogen aantal

onderwijssoorten: 4 punten).

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende
topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de

functievervulling

Gegevens 2025

bedragenxC 1

Y.van den Berg

P. Versluis

Functiegegevens

Bestuurder

Interim Bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2025

01-01-2025 t/m 24-08-2025

24-08-2025 t/m 31-12-2025

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,000 1,000
Dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 103.216 54.193
Beloningen betaalbaar op termijn 15.140 6.584
Subtotaal 118356 60777
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum®© 134,120 73.880
minus Onverschuldiad betaald en nog niet teruqontvangen
N.v.t. N.v.t.

bedrag
Bezoldiging 2025 118.356 60.777
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de

b L N.v.t. N.v.t.
overschrijding al dan niet is toegestaan
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2024

bedragenxC 1

Y.van den Berg

Functiegegevens

Bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2024

01-01-2024 t/m 31-12-2024

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,000
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 143.111
Beloningen betaalbaar op termijn 22.849
Subtotaal 165.959
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum®™ 197.000
Bezoldiging 2024 165.959




1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2025

de heer

mevrouw A.

de heer mevrouw de heer M.
Dedengen X € 4 RBJrri'j:e de::ru\t’:::an A.F.Reinderink |R.F.A. de Vries Willemen
Functiegegevens Lid Voorzitter Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 01-01-2025 01-01-2025 01-01-2025 /m |01-01-2025 t/m| ©1-01-2025
2025 S DL e ML= e 31-12-2025 31-12-2025 | Ym31-12-
2025 2025 2025
Bezoldiging
Bezoldiging 6.988 10.484 6.988 6.989 6.989
ik e e e 20.800 31.200 20.800 20.800 20.800
bezoldigingsmaximum
minus Onverschuldiad betaald en noq niet N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.L.
terugontvangen bedrag
Bezoldiging 6.988 10.484 6.988 6.989 6.989
Het bedraq van de overschriiding en de
reden waarom de overschrijding al dan N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
niet is toegestaan
Toelichting gp de vordgring bl N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
onverschuldigde betaling
Gegevens 2024
de heer MRgTOun A de heer mevrouw de heer M
bedragen xC 1 R.J.W.de de Peuter-van| , ¢ painderink |R.F.A. de Vries| Willemen
Bruijn der Veen
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 01-01-2024 22-04-2024 01-01-2024 /m |01-01-2024 t/m| 22°04-2024
2024 el B 31-12-2024 31.12-2004 | Ym3Lix
2024 2024 2024
Bezoldiging
Bezoldiging 9.853 4.578 6.569 6.569 4.578
SUUE LN PRl e 29.550 13.655 19.700 19.700 13.655

bezoldigingsmaximum




